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Vorwort

Liebe Eltern!

Sie geben uns lhr Kind vertrauensvoll an die Hand. Wir wissen das zu schitzen und danken Ihnen
flr Ihr Vertrauen. Eine enge Zusammenarbeit zwischen Elternhaus und Kindertagesstitte sollte
unserer Meinung nach durch ein hohes MaB an Vertrauen und Empathie gepragt sein. Lassen Sie
uns im guten Austausch miteinander sein, denn nur Sie als Experten fir Ihr eigenes Kind kéinnen
es so gut einschatzen und beschreiben wie niemand anderes. Informationen iiber Ihr Kind, die fiir
Sie selbstversténdlich sind, kénnen flir uns Informationen sein, die Verhalten, AuBerungen oder
auch Verénderungen bei lhrem Kind erlédutern kénnen. Diese informationen bieten die Grundlage
unserer padagogischen Arbeit, mit der wir die Erziehung, Bildung und Betreuung des Elternhauses
unterstitzen méchten.

Durch eine enge Zusammenarbeit mit lhnen, mochten wir lhrem Kind den nétigen Rahmen bieten,
den es bendtigt, um sich gut entwickeln zu kénnen. Wir sehen uns als familienergénzende
Einrichtung und méchten Ihnen offen unsere pidagogischen Ziele und Handlungsleitlinien
vorstellen, damit Sie Ihr Kind in guter Betreuung wissen.

Diese Konzeption soll Ihnen einen Einblick in unsere padagogische Arbeit ermdéglichen und damit
fir Transparenz in der Zusammenarbeit zwischen Ihnen und uns sorgen. Im Fokus unserer
Handlungen steht die Mitbestimmung Ihres Kindes, fachsprachlich als Partizipation betitelt. Stets
dem Kind zugewandt und auf Augenhéhe miteinander kommunizierend, méchten wir in der
Beziehung miteinander die Freirdume geben, die das Kind bendtigt und die Anreize bieten, die es
interessiert und zum Lernen motiviert. Die Kinder erfahren sich als Teil einer Gemeinschaft, in der
sie mitihren individuellen Fahigkeiten, Interessen und Neigungen so sein diirfen, wie sie sind. Sie
werden dabei unterstiitzt, sich zu eigenverantwortlichen und selbstbestimmten Persdnlichkeiten
zu entwickeln.

So, wie sich die Interessen der Kinder im Laufe des Wachstums dndern, wird sich auch unsere
Konzeption im stetigen Wandel befinden. Diese Konzeption wurde zu Beginn der Inbetriebnahme
der neu erbauten Kindertagesstétte im Jahr 2025 erarbeitet und ist nicht die Endfassung. Zu
Beginn des Betriebs werden sich die Rahmenbedingungen haufiger dndern, sodass die
Weiterentwicklung der Einrichtung in der jeweiligen Fassung niedergeschrieben sein wird.

Um jederzeit die bestmogliche Qualitat flir Sie als Eltern und lhre Kinder zu gewadhrleisten,
arbeiten wir in unserer Einrichtung mit einem Qualitdtshandbuch. Dieses umschreibt
verschiedenste Qualitétskriterien und Reflexionsfragen, die wir uns als Team von Zeit zu Zeit
vornehmen, um auch Themenfelder im Fokus zu behaiten, die im Alitag gelegentlich aus dem
Blickfeld geraten.

Wir freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit mit lhnen, Ihrem Kind und {hrer Familie,

das Team der Kindertagesstétte Deichkinder Wischhafen
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1. Unsere Kindertageseinrichtung
1.1 Vorstellung des Trigers

Die Kindertagesstatte ,,Deichkinder Wischhafen® ist eine éffentliche Einrichtung und befindet
sich in der Tragerschaft der Samtgemeinde Nordkehdingen, welche die Gemeinden Balje,
Krummendeich, Oederquart und Wischhafen sowie den Flecken Freiburg/ Elbe umfassen. Sie
alle liegen in der Nachbarschaft der Hansestadt Stade, die knapp 30 Autominuten entfernt liegt.
Die Kindertagesstétte ,Deichkinder Wischhafen® liegt in der Gemeinde Wischhafen, direkt im
Ortszentrum. Herausgewachsen ist der Name dieser Gemeinde durch die urspriingliche
Bedeutung des Wischhafener Hafens und bildet das zweite Grundzentrum der Samtgemeinde.
Die Deiche, Entwésserung, die Landwirtschaft, hin zur Bauernschifffahrt und weiter zur
Kustenschifffahrt haben der Region ihren Ausdruck verliehen. Der Ort erfreut sich zunehmend
mehr junger Familien, die sich in den neu geschaffenen Wohngebieten niederlassen.

Wischhafen ist ein landlicher Wohnort mit guter Nahversorgungsstruktur, einem vielfiltigen
Vereinsangebot, guten und vielfaltigen Sportantagen und durch den Bau unserer neuen
Einrichtung im Jahr 2025 einem umfassenden, der Nachfrage entsprechenden
Betreuungsangebot fir Kinder. Damit sind im Ort zwei Kindertageseinrichtungen vorhanden, die
in Kooperation miteinander arbeiten.

Wischhafen wéchst aktuell zu einer Kistenregion an der Unterelbe heran, die ein idealer
Wohnort in der Zukunft sein wird. Dazu bei tragt der geplante Bau der Autobahnen A 26
(Hamburg Ober Stade) und A 20/ A 22 (Wismar, Liibeck, Elbquerung Glluckstadt-Drochtersen bis
Bremerhaven). Die ndchste Autobahnauffahrt wird dann knapp zehn Minuten entfernt liegen.

Als Blrgermeister fiir die Gemeinde Wischhafen ist seit dem Jahr 2011 Herr Bernd Tietje
Ansprechpartner. Die Kindertagesstétten sind dem Fachbereich | der Samtgemeinde
Nordkehdingen zugeordnet, gehéren zur Abteilung ,Schulen, Kinder, Jugend“ und werden von
der Fachbereichsleitung Herrn Frank Griemsmann betreut.

1.2 Vorstellung der Einrichtung

Die Kindertagesstéatte Deichkinder erhielt ihren Namen aufgrund der Lage des Kita-Geb3udes.
Angrenzend an def"lAU&E’________l'l_gg[E_b_lrl unmittelbarer Néhe des Wischhafener Hafens gelegen, war
der Name mehr als pradestiniert fir die neue Einrichtung. Hier wird den Kindern eine nhaturnahe
Entwicklung unter Einbezug W_dagoglscher Anteile dargeboten.

Das Geb&ude bietet Platz fir zwei Gruppen mit je bis zu 25 Kindern, sodass die maximale
Auslastung bei 50 Elementarkindern liegt. Zu Beginn der Inbetriebnabhme der Einrichtung wird
diese zunédchst mit einer Elementargruppe starten. Das Betreuungsangebot kann dann im
kommenden Kindergartenjahr ausgeweitet werden.

Das Gebéude der Einrichtung wurde fiir die kommenden 20 Jahre von der Samtgemeinde _

Nordkehdingen angemietet und kann anschlieBend je nach Bedarf genutzt werden, es wurde auf
—_— e ——

eine Bauweise geachtet, die ebenfalls eine anderweitige Nutzung ermbglicht,
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1.3 Varstellung des Teams

Zu Beginn des Kindergartenjahres 2025/26 startet der Betrieb der neuen Einrichtung mit drei
padagogischen Fachkréiften. Darunter eine Erzieherin mit Zusatzqualifikation , Fachwirtin fir
Kita- und Hortmanagement®, der die Leitung der Kindertageseinrichtung obliegt, einer
Erzieherin, der die Gruppenleitung obliegt, sowie einer Sozialassistentin.

Mit den unterschiedlichen Erfahrungen, Fahigkeiten und Interessen, kénnen die Kinder sich tiber
ein breites Spektrum an kreativen und abwechslungsreichen Angeboten und Aktionen freuen.
Unserem Team ist es wichtig, dass jede*r Mitarbeiter*in seine/ihre Stirken gezielt einbringt und
darauf abgestimmte Verantwortungsbereiche Gbernimmt. Wir méchten den Kindern ein Vorbild
sein und ihnen ein freundliches, empathisches und aufgeschlossenes Miteinander vorleben.

Nur im Team sind wir stark! Was im Kindertagesstatten-Alltag spielerisch aussieht, ist das
Ergebnis einer sorgfaltigen Vorbereitung. Unser Team trifft sich regelméBig, um padagogische
Schwerpunkte festzulegen, um die padagogische Arbeit zu reflektieren, um Erfahrungen
auszutauschen und Organisatorisches zu besprechen. Bei Bedarf besprechen wir die
Entwicklung einzelner Kinder. Auch nehmen wir regelméBig an Fortbildungen teil und erhalten
dadurch neue Ideen und Anregungen fiir unsere tégliche Arbeit. Alle Mitarbeiter*innen in unserer

Einrichtung verstehen sich als Team.
- R

Wir pédagogischen Fachkréfte sehen uns als Begleiter und Impulsgeber der Kinder, die
gemeinsam mit ihnen den Kindergartenalltag gestalten. Wir sind wichtige Bezugspersonen flir
sie und geben ihnen Sicherheit und Geborgenheit. Wir férdern und fordern die Kinder in allen
Erfahrungsbereichen und ergénzen die erzieherische Arbeit der Familien. Wir begegnen den
Kindern immer liebevoll, wohlwollend und wertschitzend und zeigen ihnen an manchen Stallen
Regeln und auch Grenzen auf, die fiir das Zusammensein in einer Gruppe unabdingbar sind.
Ebenso prifen wir die Einhaltung dieser Regeln und lassen gegebenenfalls auch logische
Konsequenzen daraus folgen.

2. Grundlagen padagogischer Arbeit
2.1 Gesetzliche Grundlagen

Die gesetzlichen Grundlagen zur Betreuung von Kindern in einer Kita finden sich im SGB VI
(Kinder- und Jugendhilfegesetz KIHG — Artikel 1 des Gesetzes vom 26. Juni 1980, BGBL 1S. 1163).

» 8§22 Grundsétze der Forderung
» §22a Forderung von Tageseinrichtungen
= §23 Foérderung in Kindertagespflege
» 8§25 Unterstiitzung selbstorganisierter Férderung von Kindern
o Rechtshelfer fiir Kita und Schule
Die Grundlagen flr unsere Arbeit sind:
* Das niederséchsische Gesetz Uber Tageseinrichtungen fiir Kinder (KiTaG)

* Der ,Niederséchsische Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung*
* UN-Kinderrechtskonvention
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Die Ziele unserer Arbeit ergeben sich aus den genannten gesetzlichen Grundlagen, unserem
Leitbild und dem Bild, das wir vom Kind haben.

Wir leben in einer leistungs- und medienorientierten Gesellschaft, die uns ein hohes MaR an
Aufmerksamkeit und Reflektionsféhigkeit abverlangt. Wir sind dort vielen Einflissen ausgesetzt,
die es zu verarbeiten gilt. Die Kindheit hat sich im Vergleich zu frither drastisch verdndert, somit
haben bereits Kleinkinder Kontakt zu Handy, IPad und Co. Die Kinder miissen sich dieser
Technologien bewusstwerden und in sie hineinwachsen, andererseits ist noch nicht absehbar,
welche Auswirkungen diese Reizflut auf die kindliche Entwicklung hat,

Ein Ziel unserer padagogischen Arbeit liegt daher darin, die Kinder in ihrer Ich-Kompetenz zu
starken. Das beinhaltet die Férderung und Starkung:

® Der Selbstandigkeit
s Des Selbstwertgefiihls
* Des Selbstbewusstseins

Ein weiteres wichtiges Ziel ist das Erlangen sozialer Kompetenz. Diese beinhaltet die Fahigkeit:
Konflikte zuzulassen, sie auszuhalten und zu lésen, andere in ihrer Unterschiedlichkeit zu
akzeptieren und Sachkompetenz zu erlangen.

Weiter ist uns das Thema Nachhaltigkeit enorm wichtig, es geht darum, den Kindern einen
bewussten Umgang mit Ressourcen nahezulegen, den sie in ihr spéteres Leben integrieren. Die
Kinder sind unsere Zukunft und noch nie war es dermaBen schlecht um den Lebensraum Erde
bestellt als zu diesem Zeitpunkt. Klimawandel, Naturkatastrophen, Ausbeutung — mit den
Kindern wichtige Themen besprechen, die die Zukunft von uns allen beeinflussen, auch darauf
legen wir viel Wert.

Aus dem Orientierungsplan ergeben sich folgende Forderschwerpunkte:

* Emotionale Entwicklung und soziales Lernen

¢ Entwicklung kognitiver Féhigkeiten und der Freude am Lernen
e Kérper — Bewegung - Gesundheit

e Sprache und Sprechen

¢ Lebenspraktische Kompetenzen

¢ Mathematisches Grundverstandnis

¢ Asthetische Bildung

e Natur und Lebenswelt

e Ethische und religitse Fragen

* Grunderfahrungen menschlicher Existenz



2.2 Niederséchsischer Orientierungsplan fir Bildung und Erziehung im
Elementarbereich (NOP)

Im Folgenden geben wir einen kurzen Einblick in die neun Bereiche des Orientierungsplans und
die damit einhergehenden Ziele in unserer Einrichtung:

® & @

1. Emotionale Entwicklung und soziales Lernen

Wir stellen gemeinsam mit den Kindern Regeln auf, besprechen diese und achten auf
deren Einhaltung,

Wir férdern die Fahigkeit, Konflikte gewaltfrei auszutragen, indem wir die Kinder anleiten,
diese mit gewaltfreier Kommunikation zu l6sen. Jedes Gefihlistin Ordnung, aber nicht
jedes Verhalten.

Wir fordern Kontakte zu anderen Kindern.

Wir ermutigen die Kinder, Gefiihle zuzulassen und zu benennen.

Wir leiten zu vielféltigem Spiel (Rollenspiel) an.

Im Morgenkreis werden besondere Fahigkeiten geférdert z.B. die Fahigkeit abzuwarten,
gegenseitige Rlicksichtnahme, Frustrationstoleranz.

2. Entwicklung kognitiver Fahigkeiten und der Freude am Lernen

Wir stellen im Kreativbereich verschiedene Materialien zur Verfligung.

Wir férdern Ausdauer und Konzentration.

Wir schaffen Méglichkeiten zum Konstruieren.

Wir férdern den Erwerb von Grundwissen z. B. den Jahresverlauf, die Wochentage, die
Farben, die Formen uvm.

Wir bieten unterschiedliche Lernmaterialien an z.B.: Puzzle, Zahlenspiele, Spiele zur
Sprachférderung, Lernspiele, LUK-Kasten, Kinder-Lexika, Steckspiele, verschiedenes
sensorisches Material usw.

3. Korper- Bewegung - Gesundheit

Wir férdern gesunde Erndhrung. Es findet regelméasig ein gemeinsames Frihstiick statt,
dieses wird mit den Kindern gemeinsam besprochen, zubereitet und durchgefuhrt.

Wir bieten unseren Kindern viele Bewegungsméglichkeiten. Unser AuBengeldnde ladt
zum Klettern, Toben, Bauen, Matschen etc. ein.

Wir flhren regelmaéBige Bewegungsstunden, bzw. Bewegungsangebote mit den Kindern
durch. (Bewegungsspiele, Bewegungslandschaften, Kennenlernen versch. Sportarten)
Wir férdern die Wahrnehmung z. B. durch Massagen, Tast- und Hdrspiele, durch
Ausprobieren mit verschieden Materialien (z. B. Kleister, Fingerfarben, Sand ...).

4. Sprache und Sprechen

Wir unterstiitzen die sprachliche Entwicklung mit Fingerspielen, Kreisspielen,
Gesprachsrunden, Gesang, Handpuppen, Bilderbuchkino usw.

Wir sind Sprach- und Sprechvorbild.

Wir schauen uns gemeinsam Bilderblicher an und besprechen sie.

Wir erzéhlen Mitmach-Geschichten.

Wir legen Wert auf die BegriiBung und die Verabschiedung.

Alltagsintegrierte Sprachbildung

Sprache, der Schliissel zur Welt! Sprache ist eines der wichtigsten Verstandigungsmittel
im menschlichen Miteinander und eine Grundvoraussetzung zur Schulfihigkeit. Die
Fahigkeit zum Spracherwerb ist angeboren. Die ersten sechs Lebensjahre eines Kindes
werden als die sensible Zeit der Sprachentwicklung bezeichnet. Kinder lernen dann
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intuitiv und (iberwiegend unbewusst jede Sprache, in der ihre engen Bezugspersonen mit
ihnen kommunizieren. Da das Erlernen der Sprache eine wesentliche Voraussetzung zur
Integration in die Gesellschaft darstellt, hat die alltagsintegrierte Sprachforderung und
Sprachbildung (Sprache im Alltag mit Handlungen verkniipfen und Handlungen mit
Sprache verbinden), nicht nur wegen des gesetzlichen Auftrags, flir uns einen hohen
Stellenwert und findet taglich und immerzu statt. Wichtige Aspekte bei der
Sprachférderung und -bildung sind Wertschitzung, Anerkennung und Vertrauen dem
Kind gegeniiber.

5. Lebenspraktische Kompetenzen

Wir beziehen die Kinder in Entscheidungen mit ein (Partizipation).

Wir fordern die Selbststéndigkeit und die Autonomie z. B. beim Friihstick. Die Kinder
decken ihren Frihstlicksplatz selbst und rdumen ihr Geschirr auch wieder ab.

Wir bereiten gemeinsam mit den Kindern Essen zu, z.B. Friihstiick, Backen, Obst und
Gemiise schneiden.

Wir leiten sie zum selbststéndigen An- und Ausziehen an.

Wir unterstitzen die Sauberkeitserziehung und die Umsetzung der Hygieneregeln.

6. Mathematisches Grundverstiandnis

Wir bieten viele Sortier- und Zahiméglichkeiten an, z. B. Zahlen der Kinder im
Morgenkreis, Zéhlen der Wochentage, Wirfelspiele, Farbspiele, Fingerspiele usw.
Wir bauen und konstruieren mit verschiedenen Bausteinen und anderen Materialien.
Wir ordnen, vergleichen, messen, wiegen.

Wir vermitteln ein erstes Basiswissen zu den Themen Kalender und Uhrzeit
{Wochentage, Monate, Jahreszahl).

Wir vermitteln Basiswissen zum Thema Formen und Kérper, auch hierbei findet eine
Wortschatzerweiterung statt.

7. Asthetische Bildung

Wir bieten ein vielféltiges Angebot unterschiedlicher Materialien zur freien Verflgung.
Wir fordern durch Gedichte, Geschichten und Bilderbiicher das interesse an Literatur
und der Sprache,

Wir beobachten und besprechen das Wetter sowie die Jahreszeiten und deren
Veranderung.

8. Natur und Lebenswelt

Wir machen regelméfig Spaziergénge in die Umgebung.

Wir sind der Natur und dem Wetter gegeniiber achtsam, beobachten die Verdanderungen
in der Natur und besprechen diese.

Wir flihren Experimente zur Thematik mit den Kindern durch.

8. Ethische und religiése Fragen, Grunderfahrungen menschlicher Existenz

Wir férdern Toleranz und Achtung gegeniiber anderen.

Wir pflegen Rituale und feiern Feste, die Kinder beteiligen sich aktiv an deren Gestaltung.
Wir nehmen die Kinder in ihrem Tun und Handeln ernst.

Wir greifen bestimmte Feiertage auf.



2.3 Pédagogisches Leitbild

SELBSTANDIBKEIT partizieation

TIErsesTOTZTe
PaDABOBIK

BEWEBUNS

BEZIEHUNg

eits

»Wir setzen uns dafiir ein, dass Kinder ihre Lebenswelt mitgestalten kénnen. Durch eine
verantwortungsvolle, gesunde und gerechte Lebensweise ermutigen wir die Kinder zum
Erhalt der natirlichen Lebensgrundlage beizutragen.”



Um ein Leitbild erstellen zu kénnen, bedarf es zunéchst dem Bild vom Kind und die Sichtweise
der paddagogischen Fachkréfte auf das individuelle Kind. Nach unserer Auffassung sind Kinder
Kleine Forscher, die Begleitung benétigen auf ihrem persénlichen Weg, sich die Welt Stiick fur
mleﬂen Das meint fiir uns, dass wir den Kindern nichts vorgeben, sondern ihnen die
Mbglichkeit geben, sich die Dinge selbst zu erschlieBen.

»Was du mir sagst, das vergesse ich. Was du mir zeigst, daran erinnere ich mich. Was du mich
tun ldsst, das verstehe ich.”

So beschreibt Konfuzius den Sinn des kindlichen Lernens.

Wir méchten die Kinder neugierig machen und sie Erfahrungen sammeln lassen. Dazu bieten wir
ihnen verléssliche Bezugspersonen, die sie zum Lernen motivieren. Fiir Kinder steckt die Welt
voller Ideen, Vorstellungen und Fantasien. Mutig und neugierig gehen sie auf Neues zu und
handeln spontan nach ihrem Empfinden. Dabei lassen sie uns Erwachsene teilhaben an ihrer
Fréhlichkeit, ihrer Unvoreingenommenheit und ihrer nahezu unerschopflichen Energie. Wir
staunen Uber ihre Kreativitat und ihren Einfallsreichtum. Zuweilen mogen Kinder uns ratselhaft
erscheinen, aber allemal ist es wertvoll, sich dieser Ratsel anzunehmen.

2.4 Schwerpunkte unserer padagogischen Arbeit

Unser Schwerpunkt liegt im Miteinander verankert, sowie in der sozialen Interaktion
untereinander. Den Kindern einen freundlichen und harmonischen Umgang untereinander zu
vermitteln, liegt uns hierbei besonders am Herzen. Sie lernen bei uns Beziehungen aufzubauen,
Freundschaften zu gestalten und Teil der Gemeinschaft zu werden. Doch auch die gewaltfreie
Losung von Meinungsverschiedenheiten, Konflikten oder Problemen gehdrt dazu. Die
notwendigen Fahigkeiten in den Bereichen Sprache und Ausdruck, sowie Wahrmehmung
vermitteln alle pddagogischen Fachkrafte gleichermaBen. Als weiteren Fokus lasst sich der
Bereich Bewegung nennen, denn wir achten auf ausreichend Bewegungsmdglichkeiten, um den
Kindern dabei zu helfen, ihre Energie abbauen zu kénnen. Da der kindliche Bewegungsdrang
nahezu unerschépflich ist, méchten wir diesem Bediirfnis der Kinder nachkommen und ihnen
immer wieder auch unterschiedliche Bewegungsanreize bieten. Sie ausprobieren, erkunden und
Neues entdecken lassen sind hierbei unsere priméren Ziele.

Die Kinder der Kindertageseinrichtung erfahren sich als Teil siner Gruppe, aber auch als
individuelle Personlichkeit mit ihren Stirken und Schwichen inmitten dieser Gesellschaft. Sie
lernen im Miteinander, dass jede Person einmalig ist und seine eigenen Fahigkeiten und Starken
in sich trégt. Es ist uns wichtig den Kindern bewusst zu machen, dass sie richtig sind, genauso wie
sie sind. Dank unseres partizipativen Ansatzes, darf und soll sich jedes Kind in seiner Gesamtheit
aktiv einbringen und damit auch in ssiner Selbstindigkeit gestérkt werden. Die Erzieher/innen als
Vorbilder agieren stets auf Augenhdhe mit den Kindern, sodass nicht nur die Kinder von den
Erwachsenen lernen, sondern auch die Erwachsenen von den Kindern.

»Nur wer erwachsen wird und ein Kind bleibt, ist ein Mensch* (Erich Kastner)

10



Wir smd nicht nur gesetzlich dazu verpflichtet, die Kinder zu beteiligen, sondern erkennen auch

den Wert fiir deren gesunde Entwicklung an. Kinder, deren Meinung ernst genommen wird, kénnen

daraus lernen, dass

In unserem Kita-Alltag bieten wir den Kindern Raum fiir Situationen, in denen sie nach ihrer
Meinung gefragt werden und sie mitentscheiden diirfen. Sie kénnen beispielsweise im Freispiel
bestimmen, wie sie die Zeit nutzen, welcher Aktivitat sie hachgehen méchten und wer ihr
Spielparner/ ihre Spielpartnerin sein soll. lhre Interessen und Ideen werden unter anderem bei
unseren Angeboten aber auch im Alltag einbezogen. Partizipation bedeutet nach unserem

Verstandnis nicht, dass Kinder alle lbst entscheiden oder allein die Verantwartung fiir | ihre

ihre Meinung wichtig ist und diese auch zu Konsequenzen fiihren kann,
es besser ist, sich einzubringen und seine Meinung zu uBern,

sie Rechte haben, diese kennen und einfordern kénnen,

sie dadurch besser geschiitzt sind,

sie stark sind und wertgeschatzt werden.

En__t_s_@_emj_t.l_rl_gggﬂbernehmen rgyggg_rl Wir, die pédagogischen Fachkrifte der Kindertagesstitte,

Ubernehmen trotz aller Mitentscheidungsmoglichkeiten der Kinder weiterhin die Aufsichtspflicht
und Flrsorgepflicht wéahrend des Aufenthalts in der Kindertagesstétte, Wir haben auch weiterhin
einen Bildungsauftrag und muten den Kindern manchmal such Themen zu, die wir flir elementar
halten.

Unter Beriicksichtigung des Situationsansatzes, bei dem das soziale Lernen und alttagliche
Lebensbedingungen im Mittelpunkt stehen, richtet sich unser Tagesablauf nach den aktuellen
Interessen der Kinder. Den Hauptanteil an Aktivititen bei uns in der Einrichtung stellt das Spiefen
dar. Ganz gleich, ob die Kinder eine ruhigere Phase bendtigen und sich zum Spielen eher
zurickziehen méchten oder ob sie die Bewegung bendtigen und sich im Spiel frei austoben. Dem
Spielen an sich kommt bei uns eine hohe Bedeutung zu, denn bei diesem setzen sich die Kinder
aktiv und intensiv mit sich selbst und ihrer Umwelt auseinander. Sie erwerben beispielsweise

Wissen Uber thre Stérken und Fahigkeiten, sie bauen ihre sprachlichen Fahigkeiten aus, lernen
Regeln kennen und erproben Lésungsstrategien. Sie stéirken Konzentrationsfahigkeit, Kreativitat,

Selbsténdigkeit, Frustrationstoleranz und vieles mehr. ,,Die Kinder spielen ja nur®, ist also nur ein
Klischee, das nicht dem Wert des padagogischen Hintergrundes entspricht, Das Spiel ist im
Kindergarten der wichtigste Baustein fir die Kinder.

Des Weiteren sind uns die Einbeziehung, wie bereits immer wieder in dieser Konzeption erwéhnt,
der Kinder und ihrer Meinungen wichtig. Wir betrachten Kinder als eigenstéandige Menschen,
denen wir respektvoll und wertschétzend gegeniibertreten. Auch aus diesem Grund haben die
Kinderrechte, so wie in der UN-Kinderrechtskonvention fiir Deutschland seit 1989
festgeschrieben, fiir uns eine hohe Bedeutung. Wir méchten, dass Kinder erfahren, dass sie
Rechte haben. Sie sollen ihre Rechte kennen und dabei unterstiitzt werden zu lernen, wie sie recht
bekommen kénnen und auch die Rechte der anderen Kinder und Erwachsenen zu respektieren.
Wir wollen den Kindern ihre Rechte ebenso wie ihre Pflichten n&herbringen, um so ihr

Selbstvertrauen zu stérken. Im Alltag bedeutet das bei uns z.B., dass wir

mit den Kindern einzelne Rechte immer wieder einmal thematisieren und ihre Erfahrungen

und Fragen dazu besprechen,

die Kinder darin zu unterstiitzen, sich gegen einen Eingriff in ihre Rechte, egal ob von

anderen Kindern oder Erwachsenen, verbal und/oder mit Gesten zy wehren,

einen wertschétzenden und respektvollen Umgang mit allen Menschen pflegen,
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* mit den Kindern Themen wie Unrecht oder Ungerechtigkeit ansprechen,
* als Erwachsene unsere Vorbildfunktion kennen und uns auch an demokratische
Spielregeln halten.

All diese Themen und noch weitere, wie zum Beispiel das Beschwerdemanagement oder die
gemeinsame Gestaltung von Festen oder auch Ritualen, werden in unserem Kinderrat diskutiert.
Dieser findet regelmé&Big einmal im Monat statt, wobei die Kinder die Hauptakteure sind. Wihrend
die Erzisher*innen vorrangig begleitend dabei sind und bei sprachlicher Ausdrucksweise oder der
Leitung einer Diskussion unterstiitzen, sprechen die Kinder ihre Themen an. GCemeinsam, in Form
von einem Sitzkreis, werden Fragen gestellt, Anregungen geauBert, Probleme diskutiert und
Losungen gesucht. Damit Gbernehmen die Kinder nahezu automatisch die Verantwortung fur sich
selbst, ihre Bed(rfnisse und die Herausforderungen, die sich im Zusammenleben in einer Gruppe
ergeben. Anhand unseres Symbols fir den Kinderrat wissen die Kinder, dass am entsprechenden
Tag, an dem das Schild mit demn Symbol aufgehangt wird, der Rat tagen wird. Die hieraus
resultierenden Ergebnisse oder auch Anregungen und Probleme, werden in unserem Team,
beispielswiese in einer Dienstbesprechung, thematisiert. Die Kinder bekommen anschlisBend
eine entsprechende Rickmeldung. Damit geben wir ihnen das Geflihl, dass ihre Belange nicht
weniger bedeutsam sind als die der Erwachsenen.

2.5 Situationsansatz

l/_\
Ressourcenorientierte’. : )
Bildung & Lernen in
reslen Lebenssituationen

= N |
| 11_",' anregande I
Raumgestaltung

Enge Wernetung 4 §

mit dem ~ -
Gemeinwesm g Lehenswelt-
orentierun

Situations-
ansatz
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Wir arbeiten bei uns in der Einrichtung nach dem Situationsansatz. »Der Situationsansatz ist ein
anspruchsvolles und modernes pédagogisches Konzept, das den Anforderungen des Lebens in
einer Zeit des Wandels, der Verénderung, der Widerspriiche, des Risikos, der Verschiedenheit, der
Selbstverantwortung gerecht wird. Der Situationsansatz hat seine Wurzeln in der
Elementarpédagogik und wurde in den letzten Jahren auch fiir andere Erziehungs- und
Bildungseinrichtungen adaptiert.

Der Situationsansatz verfolgt das Ziel, Kinder unterschiedlicher sozialer und kultureller Herkunft
darin zu unterstiitzen, ihre Lebenswelt zu verstehen und selbstbestimmt, kompetent und
verantwortungsvoll zu gestalten. Inhalt des Lernens und der Bildung ist das vielfdltige und
widersprichliche Leben der Kinder selbst, sind ihre Erfahrungen und Fragen, ihre unmittelbaren
Erlebnisse und die Herausforderungen, die ihnen dabei begegnen.

Die Aneignung von Wissen und Kénnen erfolgt durch Teilhabe am realen Leben, in dem Kinder als
handelnde Subjekte eine Rolle spielen, in dem die Ansignung von Wissen und Kénnen fir sie
einen Sinn und eine Bedeutung hat.*

3. UnserHaus
3.1 Eingewdhnung

»Ein Kind, das zum ersten Mal eine Kita betritt, istin der Regel vllig (iberwiltigt. Eine fremde
Umgebung, so viele andere Kinder, unbekannte Erwachsene, neue Regeln, Routinen und jede
Menge Eindriicke - damit muss ein kleiner Mensch erst einmal klarkommen. Natiirlich geht das
nicht von heute auf morgen, sondern braucht seine Zeit.

Diese Phase bezeichnet man als Eingewdhnung; Das Kind wird im Beisein eines Elternteils iiber
‘mehrere Wochen hinweg behutsam und Schritt fir Schritt in sein neues Kita-Leben eingefahrt.
Es findet in der pddagogischen Fachkraft eine neue Bezugsperson, lernt den neuen Tagesablauf
kennen, knlipft Kontakte zu anderen Kindern und sucht sich seinen Platz in der Gruppe.*
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Urﬁ den Kindern bei uns im Haus eine gute EingewShnung zu erméglichen, ziehen wir das
»Berliner Eingewshnungsmodell” heran. Das Modell beinhaltet folgende flinf Schritte:

Schritt 1: Informationsphase - das Kennenlerngesprich

Zu Beginn der Eingewdhnung laden wir Sie als Eltern zu einem Elternabend ein und fithren
anschlieBend ein individuelles Aufnahmegespréch mit Jhnen. Hier besprechen und planen wir
den Eingewdhnungsabtauf und kliren Fragen und Erwartungen. Sie kénnen uns von

der bisherigen Entwicklung Ihres Kindes und von seinen Gewohnheiten berichten. Wir

gehen individuell darauf ein und schaffen so Vertrauen und Sicherheit.

Schritt 2: Grundphase - die Eingewdhnungsphase

Wahrend der Eingewdhnungsphase begleitet ein Elternteil das Kind in die Kita und verbringt die
ersten Stunden mit in der Gruppe. So lernen die Kinder gemeinsam mit einer vertrauten
Bezugsperson das neue Umfeld kennen. Mutter oder Vater dienen dem Kind in dieser Zeit als
»sicherer Hafen«. Gleichzeitig kénnen sie sich mit dem pédagogischen Team austauschen, wie
ihr Kind auf die neue Situation reagiert.

Schritt 3: Trennungsphase - der erste Trennungsversuch

Héaufig nimmt das Kind nach wenigen Tagen erste spielerische Angebote der neuen
Bezugsperson an. Vielleicht entfernt es sich sogar schon einige Schritte von Mutter oder Vater.
Dann ist es bereit fir den ersten Trennungsversuch: Der begleitende Elternteil verlasst fir kurze
Zeit den Gruppenraum, bleibt aber in der Néhe. So erhélt das Kind Gelegenheit, das »Alleinsein«
auszuprobieren. Zeigt es Unsicherheiten oder beginnt zu weinen, wird die vertraute Person
wieder dazu geholt.

Schritt 4: Stabilisierungsphase - das weitere Vorgehen

Die Reaktion des Kindes auf die erste Trennung entscheidet (iber das weitere Vorgehen. Ist das
Kind verunsichert und weint untréstlich, warten wir einige Tage bis zum néchsten Versuch.
Kommt das Kind mit der Trennung aber gut zurecht, kénnen wir diese wiederholen. Dabei weiten
wir die Zeit, die das Kind allein in der Gruppe ist, allmahlich aus. So kann sich das Kind in seinem
eigenen Tempo auf die neue Umgebung, das padagogische Fachpersonal und die anderen
Kinder ginstellen.

Schritt 5: Schlussphase - der erfolgreiche Abschluss

Der Eingew8hnungsprozess ist abgeschlossen, sobald sich das Kind ohne Angst in der Gruppe
bewegt und die Betreuungsfachkraft als sichere Bezugsperson angenommen hat. Jetzt hat es
auch kein Problem mehr damit, mehrere Stunden von den Eltern getrennt zu sein.
Mbglicherweise weint es noch beim Abschied, lisst sich aber schnell von der padagogischen
Fachkraft trésten.

Am Ende der Eingewdhnung in den Kindergarten findet ein abschlieBendes Elterngesprach statt.

Berliner EingewBhnungsmodell in 5 Schritten
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3.2 Beobachtung

»Das Beobachten eines Kindes ist Ausgangspunkt, um seine Themen und Bediirfnisse zu
entdecken, aufzugreifen und darauf reagieren zu kénnen. Wenn wir ein Kind beobachten, zeigen
wir ihm: ich sehe dich, ich bin dg!“

Beobachten bedeutet auch immer ,achten® So achten wir padagogischen Fachkrifte jedes
Kind in seiner Individualitit. Und das merkt das Kind. Es erkennt, dass es da Menschen gibt, die
es wahrnehmen, die es akzeptieren und die es begleiten. Diese, zum Teil gezielten,
Beobachtungen bilden die Grundlage fiir unser padagogisches Handeln; Entwicklungs-, Lern-
und Bildungsprozesse stehen hierbei im Fokus.

Mithiife unseres Beobachtungsbogens lassen sich Riickschliisse zu Stérken und Schwéchen
eines jeden Kindes ziehen. Wir bleiben im Gespréch mit dem Kind und beziehen es aktiv in
diesen Prozess der Beobachtungsdokumentation mit ein. Jedes Kind unserer Einrichtung erstellt
einen Portfolio-Ordner, in dem kreative Kunstwerke, Erzahlungen von besonderen Erlebnissen,
Wiinsche, Vorstellungen und Bilder festgehalten werden. Dabei entscheidet jedes Kind fiir sich
selbst, wie sein Ordner aussehen soll, was er beinhalten soll und auch, wer Einsicht in den
Ordner erhalten darf. Zum Ende der Kindergartenzeit darf das Kind seinen Ordner als Erinnerung
an diese Zeit mit nach Hause nehmen.

Doch auch lhnen als Eltern dienen eben diese Beobachtungen und daraus resultierenden
Dokumentationen als Grundlage zum Austausch in unseren Elterngespriachen. Manchmal
kommen Fragen auf, die sich kliéren lassen, manchmal kommen Schwierigkeiten auf, die zu
beheben sind, manchmal kommen Erkenntnisse Gber einen Férderbedarf auf und manchmal
kommen kleine Wunder auf, tiber die wir dann gerne berichten mochten. Gemeinsam mit lhnen
als Eltern kénnen wir so optimal gemeinsame Absprachen treffen und uns gegenseitig Uber lhr
Kind auf dem Laufenden halten.

3.3 Tagesablauf
7:30-8:00 Uhr Frihdienst
8:00-9:00 Uhr Bring- und Ankunftszeit
S:00-10:00 Uhr gemeinsames Frihstlck und Morgenkreis
10:00-12:30 Uhr Freispiel- und Angebotszeit
12:30 Uhr Abholzeit + Mittagessen
12:30-13:00 Uhr Spétdienst
13:00-15:00 Uhr Nachmittagsgruppe (freie Abholméglichkeit)
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3.4 Angebote

Wahrend der Angebotszeit filhren wir Angebote zu verschiedensten Themen mit den Kindern
durch, dabei orientieren wir uns an den Interessen und Bediirfnissen der Kinder. An vier
Wochentagen finden feste Aktionen statt, die sich inhaltlich stets dndern und unterscheiden.
Montags gibt es ein Bewegungsangebot an unserem Sporttag, dienstags gestalten wir die
Portfolio Ordner, mittwochs findet unser AG-Tag statt. Die Kinder kdnnen jeden Mittwoch aus
drei unterschiedlichen AGs auswihlen, an welcher sie teilnehmen méchten. Freitags findet
unser Spielzeugtag statt, zu dem die Kinder eingeladen sind, ein Spielzeug ihrer Wahlvon zu
Hause mitzubringen. Der Wochentag Donnerstag bleibt zur flexiblen Gestaltung frei. Wir
behalten uns vor, das Programm aus verschiedensten Griinden abzuindern oder ggf. auch
einmal entfallen zu lassen.

Da wir versuchen viel Zeit drauBen zu verbringen, bitten wir Sie als Eltern, die Kinder stets den
Witterungsbedingungen entsprechend einzukleiden.

MOnTag DIENSTaE MITTWOCH DONNErsTag fTeTag

SPOFTTa8 POITFOLID - Ta8 AC - Ta8 SPIELZEUETa8

Zu den Festlichkeiten im Laufe eines Jahres wie zum Beispiel Ostern, Weihnachten, Fasching
und Co. gestalten wir unsere R&ume schén und gehen auf die unterschiedlichen Feste undihre
Bedeutungen ein, Von Zeit zu Zeit werden auch Sie als Eltern herzlich zu dem ein oder anderen
Fest bei uns im Haus eingeladen.

Neben einzelnen Angeboten fiihren wir in unserer Einrichtung ebenfalls Projekte zu
verschiedenen Themen durch. Hierbei wird ein Thema (iber einen langeren Zeitraum ausgiebig
behandelt und umfangreiche Angebote hierzu durchgefiihrt.

3.5 Rédumlichkeiten

Zu den Raumlichkeiten der Einrichtung zéhlt ein groBer, lichtdurchfluteter Gruppenraum, der zu
gegebener Zeit durch eine Trennwand unterteilbar ist und dadurch in zwei Gruppenraume
unterteilt werden kann. Zwei Garderoben, zwei kindgerechte Sanitdrbereiche, eine Kiiche, ein
Essensraum, ein Differenzierungsraum, ein Mitarbeiterraum sowie ein Leitungs-Blro stehen zur
Nutzung zur Verfiigung. Direkt an den groBen Gruppenraum, bzw. die zwei Gruppenriume (wenn
die Trennwand zugezogen ist) angrenzend befindet sich das AuBenspielgeldnde fiir die Kinder.
Bei der Gestaltung war uns die naturnahe Anlage wichtig, die neben vielen Pflanzen auch
Elemente wie Wasser beinhaltet. Das Gelénde soll sich der Umgebung anpassen und
harmonisch ins Gesamtbild einfiigen.

Auf dem naturnah angelegten AuBengelande werden die Kinder zum Erkunden eingeladen, Es
bieten sich ihnen Méglichkeiten zum Klettern, Balancieren, Rutschen, Schaukeln, Sandspielen,
Toben und Verstecken.

Ziel unserer Arbeit ist die Einbringung von tiergestitzter Padagogik und so mochten wir den
Kindern erméglichen, mit Tieren aufzuwachsen. Mit welchen Tieren sowohl wir als Team als
auch die Kinder sich eine Zusammenleben vorstellen kénnen, werden wir nach Inbetriebnahme
gemeinsam mit den Kindern diskutieren und entscheiden.
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3.6 Kooperation

Die Kindertagesstétte Deichkinder Wischhafen kooperiert mit dem Bildungshaus Wischhafen,
der zweiten Kindertagesstatte im Ort. Die Kooperation umfasst zunidchst den gegenseitigen
Austausch auf Leitungsebene, sowie einer einrichtungsiibergreifenden Personalvertretung.
Doch auch gemeinsame Fort- und Weiterbildungen werden durchgefiihrt.

Ein guter Austausch besteht zudem, wie bereits erwéhnt, in dem Austausch zu den weiteren
Kindertageseinrichtungen der Samtgemeinde.

Weitere Kooperationen sind witnschenswert und werden nach der Inbetriebnahme der
Einrichtung aufgebaut und etabliert.

4. Elternarbeit

Um eine bestmogliche Betreuung des einzelnen Kindes gewahrleisten zu kénnen, fokussieren
wir, wie eingangs erwéhnt, eine offene, enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit lhnen als
Eltern.

Folgende Formen von Elternarbeit bieten wir bei uns im Haus an:

* Tur-und Angelgesprache: Kurzer, tagesaktueller Informationsaustausch liber besondere
Vorkommnisse und Befindlichkeiten lhres Kindes.

e Elternabende: Themen- oder informationselternabende

¢ Entwicklungsgespréache iiber den Stand lhres Kindes

* Hospitation: Eltern haben die Moglichkeit einen Gruppenalltag mitzuerleben. Ein Termin
muss vorher abgesprochen werden.

¢ Feste: Beteiligung / Organisation und Durchfiihrung von verschiedenen Festen, wie z. B.
Sommerfest, Laterne laufen...

Laut Kita-Gesetz § 10 Abs. 1 bedarf es in jeder Kita Elternvertreter, diese werden von den
Erziehungsberechtigten der Kinder gewahit. Es werden pro Gruppe jeweils ein Gruppensprecher
und ein Vertreter aus ihrer Mitte gewdhlt, die Wahl wird auf dem Elternabend durchgefiihrt.

Elternvertreter beteiligen sich an der Planung und Organisation von Veranstaltungen des
Kindergartens. Sie dienen der Elternschaft als Sprachrohr zwischen ihnen und den
Mitarbeitenden der Kita. Mitteilungen der Elternvertreter werden an unserer Info-Wand sowie
tiber die Kommunikations App ,,KiKom* verétfentlicht.

Weiter bedarf es eines Beirats, der zwei Mal jahrlich tagt. Der Beirat eines Kindergartens setzt
sich aus einem Vertreter des Tragers, einem Vertreter des Kindergartens sowie zwei
Elternvertretern zusammen. Hierbei kann er einrichtungstibergreifend durchgefiihrt werden. Die
Aufgaben des Kindergartenbeirats sind wie folgt im Kita-Gesetz vorgegeben:

» Die Erstellung und Anderung der Konzeption.

* Die Einrichtung oder SchlieBung bestehender Gruppen oder Betreuungsangebote.
* Die Festlegung der GruppengroBe und Grundsétze fiir die Aufnahme von Kindern.
» Die Offnungs- und Betreuungszeiten.
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A3

7 5 Organisatorisches
5.1 Aufnahme

In unserer Einrichtung werden Kinder von 3 bis 6 Jahren im Elementarbereich betreut, Esisteine
umfassende, schriftliche Anmeldung notwendig. Beim Ausfiillen aller Formulare sind wir gerne
behilflich. In der Regel bieten wir einen Schnuppertag vor der eigentlichen Eingewbhnung in den
Kindergarten an. Dieser kann jedoch situationsbedingt variieren oder entfallen. Einen Termin fir
den Schnuppertag und auch die Bring- und Abholzeiten werden zwischen Eltern und den
Fachkraften individuell fiir jedes Kind abgesprochen.

5.2 Betreuungskosten

»Geblhrenpflichtig sind die Sorgeberechtigten der in Kindertagesstétten aufgenommenen
Kinder. Ab Vollendung des 3. Lebensjahres ist der Gebihrenpflichtige, aufgrund von § 21

des Kindertagesstéttengesetzes, bis zur Einschulung des Kindes von der

Geblihrenzahlung freigestellt, sofern die tagliche Betreuungszeit von 8 Stunden nicht
Uberschritten wird. [...] Fir Kindergartenkinder (3 bis 6 Jahre) ist der Besuch der
Kindertagesstéatte bis zu 8 Stunden beitragsfrei. Ab der 9. Stunde ist eine Gebiihr in Héhe von
17,50 Euro pro Stunde pro Monat zu entrichten. Der Gesamtbetrag der Einklnfte wird nach den

Bestimmungen des Einkommenssteuergesetzes ermittelt
(aus der Benutzungs- und Geblhrensatzung der Gemeinde Wischhafen) ?340— UAW'! ‘l—%
f__\——-—\_________/—m e g

—

5.3 SchlieBzeiten

Unsere Einrichtung schlieBt fiir drei Wochen in den schulischen Sommerferien sowie eine
Woche iber die Weihnachtszeit. Die genauen Zeiten sind ebenfalls der Kommunikationsapp zu
entnehmen und werden immer friihestméglich bekanntgegeben.

5.4 Bewerbung

Sollten wir lhr Interesse geweckt haben und Sie kénnen sich vorstellen, Teil unseres Teams zu
werden, richten Sie lhre aussagekréftige Bewerbung bitte per E-Mail im PDF-Format an die
Samtgemeinde Nordkehdingen - samtgemeinde@nordkehdingen.de. Wichtig ist hier die
deutliche Benennung unserer Einrichtung in lhrem Anschreiben, da die Bewerbung andernfalls
hicht eindeutig zugeordnet werden kann.

Méchten Sie lhr berufshegleitendes Praktikum wahrend der Ausbildung, ein Freiwilliges Soziales
Jahr oder ein Schilerpraktikum bei uns absolvieren, dann senden Sie lhre Bewerbung bitte direkt
zu uns in die Kita. In Abstimmung zwischen der Einrichtungsleitung und dem Triger der
Einrichtung wird dann Gber eine Zu- oder Absage entschieden.
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5.5 Hygieneplan

Unserem einrichtungsspezifischen Hygieneplan sind MaBnahmen zur Einddmmung
Ubertragbarer Krankheiten zu entnehmen. Themen wie Desinfektion, Reinigung und
meldepflichtige Krankheiten werden hier beriicksichtigt.

6. Qualitdtssicherung

Zur Sicherung einer gleichbleibenden oder gar sich stets bessernden Qualitdt unserer
Einrichtung, werden folgende Standards eingehalten. Die Erzieher*innen nehmen regelmasig an
Fort- und Weiterbildungen teil, um neuen Input zu bekommen und diesen in die tagliche Arbeit
einzubringen. In gemeinsamen Dienstbesprechungen der Mitarbeitenden werden Zukunftspléne
entwickelt und Wege, die gesteckten Ziele zu erreichen. An zwei Planungstagen pro Jahr werden
Seminare oder Coachings durchgefiihrt. Des Weiteren werden Angebote zu Fachtagen mit
verschiedensten Thematiken besucht, um sich mit den fortschreitenden Entwicklungen neuer
Erkenntnisse, Forschungen und pédagogischen Sichtweisen zu befassen.

In guter Zusammenarbeit mit der Abteilung ,Schulen, Kinder, Jugend” der Samtgemeinde
Nordkehdingen, werden immer wieder neue Themen im Team als auch teamubergreifend
behandelt, Fragen entwickelt, Prozesse begleitet und Reflexionen durchgefiithrt. Damit entwickelt
sich das Team immer weiter und bleibt auf dem Laufenden, was Neuerungen zu speziellen
Themen angeht.

Die Kita-Leitungen aus der Samtgemeinde Nordkehdingen treffen sich in regelmaBigen
Absténden zum gegenseitigen Austausch, um aktuelle Themen, Fragen oder/ und Probleme
anzusprechen und sich gegenseitig Tipps zu geben und zu unterstiitzen.

Zur Sicherung der Qualitat in unserer Einrichtung haben wir ein Qualitdtshandbuch erstellt, in
dem die Merkmale fiir gute Qualitét niedergeschrieben sind. Dieses Handbuch stellt zum einen
einen einheitlichen Handlungsleitfaden fiir alle Mitarbeiter*innen dar, zum anderen regt erimmer
wieder zur Reflexion des aktuellen Zustands in der Einrichtung an. Anhand regelmaBiger
Reflexionen lassen sich Rlckschliisse ziehen und Anderungen etablieren.

7. Kinderschutzkonzept

In unserer Einrichtung gibt es weitere Konzepte zur Arbeit mit den Kindern. Darunter auch das
sogenannte Kinderschutzkonzept, welches Aufschluss (iber mégliche Gefahrensituationen in
Bezug auf eine Kindeswohlgefdhrdung gibt. Nicht nur, dass eine Einrichtung ein solches Konzept
fir die Betriebserlaubnis benétigt, vielmehr geht es uns als Team um einen gemeinsamen
Handlungsleitfaden, der uns im akuten Verdachtsfall Sicherheit gibt. Wir méchten Interessierten
auch hier gerne einen Einblick gewdhren. Dazu sprechen Sie gerne die Einrichtungsleitung an.
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Sexualpédagogisches Konzept

Ergdnzend und als Teilkonzept des Kinderschutzkonzeptes zu verstehen, erweitert sich die Familie
unserer Konzeptionen um ein sexualpédagogisches Konzept. Dieses Konzept befasst sich mit
Themen, wie: geschlechterspezifische Erziehung, das Verstindnis von kindlicher Sexualitdt und
die kindliche Sexualerziehung im altersangemessenen Rahmen. Dieses wichtige Thema lasst uns
padagogische Fachkrifte einzelne Begriffe erldutern und gibt uns Raum, uns Gedanken Uber
Fragen und Bed(rfnisse diesbeziiglich der Kinder zu machen. Auch dieses Konzept kénnen Sie
sich gerne ansehen, sprechen Sie dazu gerne die Einrichtungsleitung an,

9. Medienpiddagogisches Konzept

Medien faszinieren Kinder und sie erkennen bereits friih die Bedeutung, die sie fir unseren Alltag
haben, denn sie sind ein untrennbarer Bestandteil der heutigen Lebenswelt. Sie sind meist {iberall
verfligbar - egal, ob sich die Kinder auf dem Weg zur Kita befinden, ob sie mit den

offentlichen Verkehrsmitteln unterwegs sind, ob sie mit ihren Eltern einkaufen gehen oder zu
Hause Filme schauen und Musik héren.

Medien -in jeglicher Form - sind nicht mehr aus unserem Lebensalltag wegzudenken.

Es ist die Aufgabe der padagogischen Fachkrafte, sich an dieser Lebenswelt zu orientieren und
Kinder mit entsprechenden Angeboten zu unterstiitzen. Denn Kinder miissen an eine
verantwortungsvolle und kreative Nutzung herangefithrt werden. Wie wir diese Umsetzung in
unserer Einrichtung gestalten, kénnen Sie unserem medienpadagogischen Konzept entnehmen,
zur Einsicht sprechen Sie gerne die Einrichtungsleitung an.

10. Tiergestiitzte Padagogik — Konzept

Die tiergestUtzte Arbeit unter Einbezug padagogischer Aspekte beinhaltet das Halten, Umsorgen
sowie Beobachten und Lernen mit und (iber Tiere. Lerninhalte fiir die Kinder sind hierbei: Umwelt,
Natur, Klimawandel und Nachhaltigkeit, Rolle von Landwirtschaft und Erndhrung und Konsum.
Vorteile der tiergestltzten Padagogik, bzw. Arbeit mit den Kindern sind:

¢ Emotionales Wohlbefinden:
Tiere kénnen Kindern ein Geflihl von Geborgenheit und Sicherheit vermitteln, was inshesondere
beispielswiese bei zurlickhaltenden oder dngstlichen Kindern hitfreich sein kann.

s Soziale Kompetenzen:
Der Umgang mit Tieren fordert Empathie, Mitgefiihl und die Fahigkeit, auf die Bed(irfnisse
anderer einzugehen. Kinder iernen, Verantwortung zu Gbernehmen und sich in sozialen
Situationen besser zu verhalten.

s Kognitive Fihigkeiten:
Die Interaktion mit Tieren kann die Konzentration und das Gedéchtnis verbessern, da Kinder
motivierter sind und sich leichter auf den Lernprozess konzentrieren.

e Motorische Fiahigkeiten:
Der Umgang mit Tieren kann die motorischen Féhigkeiten von Kindern férdern, z.B. durch das
Streicheln und Anfassen von Tieren oder das Fiittern.

¢ Sprachliche Fahigkeiten:

20



[ M,

Die Verwendung von Tieren kann als Kommunikationsmittel eingesetzt werden und dazu
beitragen, die Sprachkompetenz von Kindern zu verbessern.

* Verantwortungsbewusstsein:
Die Pflege und Betreuung von Tieren lehrt Kinder, wie wichtig die Ricksichtnahme auf andere
Lebewesen ist.

Wie die Tierhaltung bei uns im Haus aussieht, welche Aufgaben mit ihr einhergehen, welche Ziele
wir fokussieren und welchen Mehrwert diese fiir die Kinder hat, kénnen Sie bald unserem Konzept
Uber die tiergestitzte Padagogik entnehmen, sprechen Sie dazu gerne die Einrichtungsleitung an,

11. Impressum

Wichtige Informationen fir Sie als Eltern unserer Einrichtung kénnen Sie der Kikom-App
entnehmen. Informationen fir AuBenstehende sind unserer Homepage zu enthehmen.
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